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14. juuli 2012 on kuupéev, mis saab loodetavasti tahenduslikuks kdigi eesti keele toimetajate
ja korrektorite jaoks, sest siis asutati Tartus Eesti Keeletoimetajate Liit. See suindmus tdstab
keeletoimetaja ameti véaarikana paljude teiste erialade korvale.

Nidd, kui keeletoimetajaid esindab ja thendab organisatsioon, on neil palju paremad
vBimalused omavahel erialaselt suhelda ja vorgustuda, oma eriala Gihiskonnas valjuhdélsemalt
tutvustada ning oma toimetamisoskusi taiendada.

Liidu loomisest saab kasu ka (hiskond, sest avalik eestikeelne suhtlus puudutab Eestis ja
valjaspool sedagi igaiht, kes eesti keeles loeb, kirjutab ja réagib. Avalikkusele plutakse
selgitada, miks tasuks anda véhemalt triikki minevaid, aga ka suure levikuga tekste
keeletoimetajale (le vaadata. Tihti arvatakse ju, et toimetamist pole vaja tellida, sest iga eesti
keelt emakeelena kdnelev inimene peaks ise kirjutada oskama.

Peale selle, et toimetamise vajadusest ei saada sageli aru, ei teata ka, kust kisida abi, kui
ollakse teksti sdnastamisega hddas. Kui king laheb katki v&i piim-leib saab otsa, teatakse,
mida teha, aga kui kaiku ladheb keelevigadega vOi isegi loogikaapsudega ja halvasti
struktureeritud tekst, ei saa autor pahatihti isegi aru, et seda oleks vdinud enne lihvida lasta.
Paljud ettevotted ja asutused ei ole kursis, et sellist teenust on vdimalik hdlpsalt tellida. Eks
pdhjus ole ka selles, et keeletoimetaja on harjunud olema tagaplaanil — tema ainuke soov on
aidata teha teksti korrektsemaks ja ilusamaks.

Uhele ja teisele, kellega liidu asutajad ettevalmistusi tehes suhtlesid, tundus kummaline, et
selle valdkonna inimeste jaoks veel ametiliitu loodud pole. Nii mdnigi oli kill sellise
organisatsiooni peale mdéelnud, kuid plaan oli jd&nud jutu tasemele. 2011. aasta varasuvel
haarati sellest pikka aega Ghus olnud mdttest 16puks kinni. Uhingu asutamist valmistasid
Tartus ligikaudu aasta jooksul ette Katrin Kern (Tartu Ulikool, Emakeele Seltsi
keeletoimkond), Mihkel Metslaid (Riigikohus), Helika Maekivi (Paevakera tekstibiroo,
Emakeele Seltsi keeletoimkond), Egle Pullerits (Tartu Ulikool, keelehooldekeskus) ja Kristel
Ress (Péevakera tekstibiiroo), kellest said seega (ihingu asutajaliikmed.

Esindamaks vdimalikult paljusid keeletoimetamise eriliike ja valdkonnaga seotud asutusi,
kutsuti esimesse juhatusse veel neli inimest: Reili Argus (Tallinna Ulikool, Emakeele Seltsi
keeletoimkond), Kadri Haljamaa (Koolibri Kkirjastus), Maris Joks (Postimees) ja Urve Pirso
(Riigikontroll, Emakeele Seltsi keeletoimkond). Et asutajaliikmetest soovisid Mihkel Metslaid
ja Helika Méekivi jadda esimese juhatuse koosseisust vélja, koosneb thingu praegune juhatus
kokku seitsmest liikmest. Juhatuse ametiaeg on pohikirja jargi kolm aastat, seejarel valib
tldkoosolek kui tihingu kdrgeim juhtorgan uue juhatuse.

1Vt ka http://www.paevakera.ee/blog7asutasime-keeletoimetajate-liidu/.
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Vastsel juhatusel on palju motteid selle kohta, mida ametiliit peaks tingimata tegema
hakkama. Esimese asjana luuakse kodulehekiilg, kus saab tutvuda pohikirjaga ja kust saab
huviline infot litkmeks astumise kohta — on ju iga mittetulundusiuhingu koige tdhtsamad
inimesed tema litkmed. Pohikirjas on litkmeks astumise kohta 6eldud muu hulgas jargmist:

3.1. Liitu vBib kuuluda iga fudsiline voi juriidiline isik, kes soovib aktiivselt kaasa luta liidu
eesmarkide elluviimisel ja taidab pohikirja ndudeid.

3.2. Liidul on:

3.2.1. tegevliikmed. Nad on omandanud kdrghariduse, teinud keeletoimetaja t66d vahemalt
kaks aastat ning esitavad liikmeks astumisel kaks soovitust liidu tegevliikmetelt;

3.2.2. noorliikmed. Nad omandavad filoloogilist vdi keeletoimetaja k&rgharidust
akrediteeritud Oppekava alusel ja esitavad liikmeks astumisel ({he soovituse liidu
tegevliikmelt;

3.2.3. toetajaliikmed. Nad ei vasta tegev- ega noorliikmele esitatud nduetele, kuid tegelevad
igapaevatoos keelehoolde vdi -koolitusega ning on huvitatud koost6dst liiduga;

3.2.4. auliikmed. Neil on Eesti ja liidu ees véaljapaistvaid teeneid eesti keele hooldamisel voi
arendamisel.

Uks juhatuse esmastest sammudest on liidule rahastuse otsimine, arengukava koostamine ja
liidu tutvustamine tulevastele koostddpartneritele. Suuremate (lesannetena, mille taitmine
vOib kesta pikemat aega, peetakse aga silmas toimetajaeetika pohimdtete sdnastamist ja
keeletoimetaja kutsestandardi loomist. Selleks kdigeks on vaja tugevat liitu, mis tdhendab
aktiivselt kaasaloovaid litkmeid.



