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Arvamuse esitamine Uihingudiguse revisjoni materjalide kohta
Lugupeetud Vaike Murumets!

Eesti Kaubandus-Toostuskoda (edaspidi: Kaubanduskoda) esitab jargnevalt oma
kommentaarid ja ettepanekud Uhingudiguse revisjoni materjalide kohta, mis tulevad
arutlusele 21.11.2019 toimuval kohtumisel. Seega esitame oma seisukohad
ariseadustiku muudatuste kohta, mis on seotud kapitali, juhtorganite, otsuste
vastuvétmise ja vaidlustamise ning vahemusodigustega. Kaubanduskoja tagasiside
pdhineb ca 3000 ettevdtja seas labiviidud kusitlusel. Kuna tegemist on kogu protsessi
vaadates ilmselt kdige pdhimdttelisemate ja sisulisemate muudatustega, peame
aarmiselt oluliseks, et nende osas mistahes otsuste langetamisele eelneks ka korrektne
mdjude anallus ning probleemide kirjeldus ja ulatuse kaardistus.

1. Osailihingu miinimumkapitali ndue

Kaubanduskoda ei nae praktilist vajadust kaotada ariseadustikust osalhingute
miinimumkapitali nduet. lga kuu asutatakse ca 2000 uut osauhingut ning meieni ei ole
joudnud tagasisidet, et 2500-eurone miinimumkapitali ndue takistab ettevotlusega
alustamist. Lisaks on véimalik osaiihingut asutada sissemakset tegemata. Uksnes
digusteoreetilistel pdhjustel ei ole muudatuse tegemine vajalik. Seega teeme ettepaneku
mitte muuta ariseadustiku § 136 sdnastust. Uhtlasi osundame, et arvestatav hulk
ettevdtjaid toetaks tana ka vastupidist ettepanekut — taastada regulatsioon, mille
kohaselt osakapital tuleb registreerimisel reaalselt tasuda.

2. Sissemakseid tegemata asutatud osauihing

Toetame Uhingudiguse revisjoni tédrihma ettepanekut lubada dividendi maksmise
nduet tasaarvestada sissemakse tasumise ndudega. Seega peame igati mdistlikuks
jatta ariseadustiku § 140" I16ikest 5 valja viide ariseadustiku § 140 I6ikele 3.

3. Dividendide maksmine vihemusomanike néudel

Kaubanduskoda on vastu ariseadustiku § 157 |6ikega 6 taiendamisele, mis naeb ette
vahemusosanike diguse saada osauhingult seadusega ettenahtud suuruses dividendi
olukorras, kus enamusosanikud ei otsusta dividendide maksmist.

Dividendide maksmine peab jddma enamushaaltega tehtavaks otsuseks ning seadus ei
peaks siin erandeid ette nagema. Vahemusosanik saab oma huvide kaitseks sdlmida
osanike lepingu, kus saab reguleerida ka kasumi valjamaksmist. Dividendide
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sundvaljavdétmine vahemusosanike ndudel vdib parssida osauhingu arengut.
Osauhingul ei pruugi olla likviidset vara dividendide maksmiseks vdi selle tulemusena
jaab tegemata oluline investeering. Suunata ettevotjaid selliste vaidlustega enam
kohtusse poorduma on samuti péhjendamatu. Pigem tuleks tervikuna mdelda suunas,
kuidas ettevotjaid ja investoreid suunata tegema teadlikumaid valikuid ja riske
maandama, nt Iabi osanike vahelise lepingu sdlmimise. Lisaks juhime tahelepanu
sellele, et enamikes osauhingutes ei ole Gletamatuid omanike vahelisi erimeelsusi ning
enamus ei kasuta vahemuse valjakurnamiseks dividendide mittemaksmise taktikat.
Selline praktika on pigem erandlik. Muudatuse jdustumisel ndeme aga ohtu, et paljud
vahemusosanikud hakkavad uut satet kasutama, et igal aastal nduda dividendide
valjamaksmist, séltumata osalhingu tulevikuplaanidest ja rahavoogudest. Muudatus
suurendab ilmselt riigieelarve tulusid, kuid on kaheldav, kas muudatusel on positiivne
moju ettevotluskeskkonnale.

Eeltoodud pdhjustel oleme vastu ka tooruhma ettepanekule anda vahemusaktsionaride
0igus saada aktsiaseltsilt dividendi olukorras, kus enamusaktsionarid ei otsusta
dividendide maksmist. Seega tuleb eelndust valja jatta nii § 278 Ig 2 kui ka § 157 Ig 6.

4. Vastutus osauihingu kahjustamise eest osaiihingu tegevuse mojutamise kaudu
T6o6rihm on teinud ettepaneku jatta § 167" I6ikest 5 valja sbna ,osalihingule®. Kui tana
vOib vblausaldaja nduda kahju huvitamist vaid osauhingule, siis muudatuse kohaselt
vOib vblausaldaja nduda kahju hivitamist ka endale, valja arvatud juhul, kui valja on
kuulutatud pankrot.

Kaubanduskoda ei pea muudatust moistlikuks. Kuna kahju on tekitatud osathingule, siis
tuleb kahju huvitada esmalt osauhingule ja seejarel saab osalhing huvitada kahju
vblausaldajatele. Muudatus voib tekitada ka vblausaldajate ebavdrdset kohtlemist. See
vOib juhtuda naiteks olukorras, kus kahju huvitajal on vara ainult Uhe vdlausaldaja nbude
rahuldamiseks, kuid mitte kdigi nduete rahuldamiseks. Juhime tahelepanu ka sellele, et
seletuskirjast puudub igasugune pdhjendus, miks on vaja seda muudatust teha.

5. Osaniku valjaastumine

T66rihm on teinud ettepaneku lisada ariseadustikku § 1676, mis annab osanikule diguse
osauhingust avalduse alusel valja astuda, kui esinevad mdjuvad pdhjused, mille tottu ei
saa temalt kdiki asjaolusid ja mdlemapoolset huvi arvestades mdistlikult eeldada, et ta
jatkaks osanikuks olemist.

Kaubanduskoda ei toeta seda muudatust. Esiteks on vagagi reaalne, et muudatuse
joustumisel tekib vaidlusi, kas osaniku valjaastumiseks on mdjuv pdhjus vdi mitte. Lisaks
tekitab vaidlusi diglase hlvitise maaramine. Samuti vdib muudatuse jdustumisel tekkida
olukord, kus osauhingul ei ole likviidset vara, et diglast huvitist maksta. See ei tahenda,
et osalhing muutuks hilvitise maksmise tagajarjel maksejouetuks, kuid ta véib olla
sunnitud muuma mittelikviidseid varasid voi jatma ara plaanitud investeeringud, mis
kokkuvdttes avaldab negatiivset mdju osalhingu vaartusele ja seelabi ka osanikele.

Kui osaniku valjaastumise digus kehtestatakse, siis jaab ebaselgeks, miks see on ette
nahtud vaid vahemusosanikule. Kui esinevad mojuvad pdhjused, siis vdiks ka
enamusosanikul olla 6igus valja astuda ning kui see ei ole vdimalik, siis nduda osauhingu
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I6petamist. See vdiks olla vdimalik naiteks juhul, kui enamusosanikule kuulub vahem kui
2/3 haaltest. Siiski leiame, et mdistlik oleks tanast sisteemi mitte muuta.

Leiame, et probleeme, mida soovitakse muudatuse abil lahendada, peaks ennetama
osanike lepingu voi pdhikirja abil. Osanikel peab olema vdimalus enne vaidluste osanike
lepinguga VvOi pdhikirjaga kokku leppida, kuidas osanikevahelisi konflikte ja
valjaastumissoove lahendatakse. Riik ei peaks osanikevahelistesse suhetesse
sekkuma.

6. Osa tagasivotmine

Toetame ariseadustiku taiendamist §-ga 1678, mis annab véimaluse osalihingu
pdhikirjas naha ette tingimused, mille esinemisel on osauhingul digus vdi kohustus
osaniku osa tagasi votta. Selline paindlik Iahenemine véimaldab osanikel enne vaidluste
tekkimist kokku leppida, millistel juhtudel on osanikel digus vdi kohustus osalhingust
lahkuda. See aitab valtida vdimalikke konfliktiolukordi ning muudab ebavajalikuks naha
seadusega ette taiendavaid kaitsemeetmeid vahemusosanike kaitseks.

7. Seadusjargne kvooruminoue

Kaubanduskoda on vastu Uhingudiguse revisjoni toérihma ettepanekutele (§ 1701g 2 ja
§ 297 Ig 1 muutmine), millega kaotatakse uldine kvoorumindue otsuste vastuvétmisel.
Peame vajalikuks, et kehtima jaab tanane regulatsioon, mille kohaselt on osanike
koosolek ja aktsionaride Uldkoosolek otsustusvdimeline, kui sellel on esindatud Ule poole
osadegal/aktsiatega esindatud haaltest, kui pdhikirjaga ei ole ette nahtud suuremat
esindatuse nduet.

Oleme muudatusele vastu, sest puudub praktiline vajadus seadusjargse kvoorumindude
kaotamiseks. Ettevotjad ei ole meile teada andnud, et tdnane kvoorumindue on
ebamdistlik. Pigem on ettevétjad avaldanud vastupidist arvamust. Kui kusisime ca 3000
ettevdtjalt, kas toetate tdériihma ettepanekut, siis valdav enamus oli sellele vastu. Uhelt
poolt on ettevétjad harjunud tanase reeglistikuga ning teiselt poolt tajuvad nad ohtu, et
muudatuse tulemusena vOib tekkida olukord, kus vdetakse vastu otsus, millel ei ole
laialdast toetust. See omakorda suurendaks vaidluste hulka. Kuna kvoorumindudega ei
ole praktilisi probleeme ning ettevdtjad ei soovi selles osas muudatusi, siis Uksnes
digusteoreetilistel pohjustel ei ole maoistlik tanast regulatsiooni muuta.

8. Otsuste vastuvotmine haaletamisplatvormi vahendusel

Avaldame toetust ariseadustiku muudatustele, mis lubavad elektroonilise keskkonna
kaudu osanike ja aktsionaride koosolekuid kokku kutsuda ja 1abi viia, samuti otsuseid
vastu votta, kui kdigil omanikel on tehniliselt véimalik haaletamisplatvormi kasutada.
Selline lahendus lihtsustaks koosolekute labiviimist.

9. Juhatuse liikmete tasustamine

Me ei nde vajadust muuta ariseadustiku § 180" Ig 3 sonastust selliselt, et osaiihing voib
vahendada juhatuse liikmele makstavaid tasusid ja muid hivesid, kui osauhingu
majanduslik olukord halveneb oluliselt ja juhatuse liikmele maaratud vdi temaga
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kokkulepitud tasude edasimaksmine vo6i muude hivede jatkuv vdimaldamine oleks
osauhingu suhtes aarmiselt ebadiglane.

Sellise muudatuse jarele puudub praktiline vajadus, sest juhatuse liikme tasu
vahendamiseks on praktikas vaja ikkagi mélema poole néusolekut. Kui tana teevad
osanikud juhatuse liikmele ettepaneku vahendada juhatuse liikme tasu seoses
osauhingu majandusliku olukorra halvenemisega ning juhatuse liige keeldub sellest, siis
jargneb sellele suure tdendosusega juhatuse liikme tagasikutsumine osanike poolt.
Eelndus valja pakutud lahenduse kohaselt jbutakse sama tulemuseni. Kui osanikud
annavad juhatuse liikmele teada, et vahendavad juhatuse liikme tasu ning juhatuse liige
ei ole sellega ndus, siis vdib ta juhatuse liikkme kohalt tagasi astuda. Seega jaab
ebaselgeks, millist probleemi aitab muudatus lahendada. Leiame, et juhatuse liikkme tasu
vahendamine on poolte kokkulepe ning kui Uks pool ei ole sellega ndus, vdib sellele
jargneda juhatuse liikme tagasiastumine voi tagasikutsumine.

Eeltoodud pdhjustel ei pea me vajalikuks ka ariseadustiku § 314 Ig 3 muutmist, mis on
seotud aktsiaseltsi juhatuse liikmete tasu vahendamisega.

10. Juhatuse liikme konkurentsikeeld

Kaubanduskoda ei pea hadavajalikuks taiendada ariseadustiku § 185 Ig 1 punktiga 4,
mille kohaselt ei vOi juhatuse liige osanike ndusolekuta, ndukogu olemasolul aga
ndukogu ndusolekuta, olla osalhinguga samal tegevusalal tegutseva arilhinguga
kasundus — voi t6dlepingulises suhtes, valja arvatud, kui tegemist on Uhte kontserni
kuuluvate Uhingutega.

Konkurentsikeelu kohaldamine on sellistel juhtudel vaga sageli digustatud ja vajalik, kuid
see pbhimdte ei peaks meie hinnangul kirjas olema ariseadustikus. Pooltel on digus
juhatuse liikme lepingus kokku leppida konkurentsikeelus. Isegi kui selles ei ole kokku
lepitud ning ilmneb, et juhatuse liige t66tab naiteks toolepingu alusel konkurendi juures,
siis on osanike koosolekul digus juhatuse liige koheselt tagasi kutsuda.

Samadel pdhjustel ei pea me hadavajalikuks taiendada aktsiaseltsi juhatuse liikmete
konkurentsikeelu satet (§ 3121g 1).

11. Juhatuse liikmete vastutus

Toogrupp on teinud ettepaneku muuta § 187 Ig 4 sdnastust selliselt, et kui juhatuse liige
rikub oma kohustusi ja tekitab seelabi osalhingule kahju, siis on vdlausaldajal digus
nduda juhatuse liikmelt kahju havitamist, kui vblausaldaja ei saa oma ndudeid rahuldada
osauhingu vara arvel.

Kaubanduskoda on sellele muudatusele vastu ning toetab jatkuvalt tanast regulatsiooni,
kus vdlausaldajal on digus nduda juhatuse liikmelt kahju hivitamist, kuid juhatuse liige
peab huvitise maksma osalhingule, mitte otse vdlausaldajale. Kuna juhatuse liige on
oma kohustuse rikkumise téttu tekitanud kahju osathingule, siis peab juhatuse liige ka
osauhingule kahju huvitama ja osauhing omakorda vdlausaldajale. Juhatuse liikmel on
leping osalhinguga, mitte vélausaldajaga ning juhatuse liikme vastutus peab piirduma
kahju huvitamisega osauhingule, mitte kolmandatele isikutele. Tooruhma valjapakutud
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ettepanek voib tekitada ka vOlausaldajate ebavordset kohtlemist. Naiteks kui juhatuse
likmel on vara osade vdlausaldajate nduete rahuldamiseks, kuid mitte kdigi jaoks.

Samasisuline puudus plaanitakse teha ka aktsiaseltsi juhatuse liikmete vastutuse osas.
Eeltoodud pdhjustel ei toeta me ka § 315 Ig 4 muutmist.

12. Vahemusaktsionari 6igus nouda aktsiate ulevotmist (sell-out)

Ariseadustikku soovitakse lisada § 363", mis annab vahemusaktsionérile diguse nduda
pbhiaktsionarilt talle kuuluvate aktsiate omandamist diglase hinnaga, kui pdhiaktsionaril
on digus teostada vaikeaktsionari suhtes squeeze-out’i ja vbtta aktsiad rahalise hivitise
eest Ule. Kaubanduskoja hinnangul tasub seda ettepanekut kaaluda ning anallusida
edaspidi selle ettepaneku realiseerimise voimalikke mdjusid ja alternatiive taiendavalt..

Loodame, et peate voimalikuks Kaubanduskoja ettepanekuid arvesse votta.
Lugupidamisega
/allkirjastatud digitaalselt/

Mait Palts
Peadirektor

Koostanud: Marko Udras marko.udras@koda.ee 6040070

ESTONIAN CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY / 3CTOHCKAA TOPIOBO - MPOMBILUIEHHAA NANATA
TOOM-KOOLI 17, 10130 TALLINN / REG NO 80004733 / TEL: +372 604 0060 / KODA@KODA.EE / WWW .KODA.EE / WWW ENTERPRISE-
EUROPE.EE



